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Umowa nr ……./2025 

 

Sądem Rejonowym w Dębicy, 39 – 200 Dębica, ul. Słoneczna 3;  

NIP: 872-10-38-209; REGON: 000324286 

 

reprezentowanym przez: 

Grażynę Benicką  - Dyrektor Sądu Rejonowego w Dębicy 

 

Zwanym dalej Zamawiającym 

a 

……………………………………………………………………. 

wpisanym do KRS w ………………………………. NIP: …………………………….. REGON: 

………………………………………. reprezentowanym przez: 

……………………………………………………. 

……………………………………………………. 

zwanym dalej Wykonawcą 

 

W wyniku postępowania o zamówienie publiczne na usługę Kompleksowego sprzątania 

obiektu Sądu Rejonowego w Dębicy wraz z terenem zewnętrznym, przeprowadzonego w 

trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z 11 września 2019 r. – Prawo zamówień 

publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z późn. zm.) – dalej: ustawa Pzp, oraz na podstawie 

otrzymanej oferty została zawarta umowa o następującej treści. 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

Przedmiot zamo wienia obejmuje: 

1. Sprzątanie pomieszczen  w budynku Sądu Rejonowego w Dębicy przy ul. 
Słonecznej 3 w Dębicy (1 kondygnacja podziemna + 3 kondygnacje nadziemne) o 
łącznej powierzchni uz ytkowej 3816,86 m2 oraz mycie okien w pomieszczeniach 
kondygnacji nadziemnych. 

Częs c  podziemna w strefie pomieszczen  dla zatrzymanych – 180,66 m2  

Częs c  podziemna przeznaczona na archiwum - 591,17 m2  

Częs c  nadziemna – 3 045,03 m2 

 

a) Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania usługi w sposo b sprawny, dokładny  

i terminowy z zastosowaniem sprzętu, materiało w i s rodko w o nieniszczącym działaniu 

na czyszczone powierzchnie. 

b) Zamawiający zapewni pomieszczenia na przechowywanie sprzętu, s rodko w czystos ci 

 i materiało w higienicznych; 

c) Usługa sprzątania w budynku Sądu Rejonowego w Dębicy przy ul. Słonecznej 3 w Dębicy 

odbywac  się będzie w dni robocze od poniedziałku do piątku, w godzinach od: 14:00 do 

efektywnego ich zakon czenia. Godziny sprzątania pomieszczen  o ograniczonym dostępie,  

a takz e archiwa zostaną ustalone indywidualnie do kaz dego z wymagających tego 

pomieszczen . Mycie okien odbywac  się będzie dwa razy w trakcie trwania umowy w 

terminie uzgodnionym po wczes niejszym uzgodnieniu z Zamawiającym. Częstotliwos c  

wykonywania poszczego lnych czynnos ci sprzątających doprecyzowana jest poniz ej. 

d) Ilos c  pracowniko w zatrudnionych w Sądzie Rejonowym w Dębicy wynosi około 90 oso b. 

e) Wymagana liczba etato w do wykonywania przedmiotu zamo wienia: co najmniej 6. 
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2. Wymagania dotyczące pracowników Wykonawcy: 
 

a) Stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamo wien  publicznych, Zamawiający wymaga, 

aby Wykonawca zatrudniał na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepiso w ustawy 

z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z po z n. zm.) wszystkie 

osoby wykonujące czynnos ci w trakcie realizacji niniejszego zamo wienia (za wyjątkiem 

pracowniko w wykonujących następujące prace: mycie okien wysokich) w zakresie 

sprzątania i utrzymania czystos ci wewnątrz budynku jak i na terenach zewnętrznych 

objętych niniejszym zamo wieniem, kto rych realizacja polega na wykonaniu pracy w 

sposo b okres lony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. 

b) W dniu podpisania umowy, Wykonawca przedłoz y Zamawiającemu wykaz oso b, kto re 

będą brały udział w wykonywaniu zamo wienia, zas wiadczenie o niekaralnos ci kaz dej z 

tych oso b oraz złoz ą zobowiązanie o nieujawnieniu informacji, z kto rymi mogą się 

zapoznac  przy wykonywaniu zlecenia; 

c) Pracownicy Wykonawcy muszą posiadac  aktualne badania profilaktyczne, przeszkolenie  

w dziedzinie bezpieczen stwa i higieny pracy oraz z zakresu przestrzegania przepiso w   

przeciwpoz arowych; 

d) Wykonawca zobowiązany będzie do przeszkolenia pracowniko w w zakresie przepiso w 

wynikających z ustawy z dnia 5 sierpnia 2010r, o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. z 

2025 r. poz. 1209); 

e) Nie dopuszcza się do s wiadczenia usługi sprzątania pracowniko w Wykonawcy, kto rzy nie 

zostali przeszkoleni z zakresu ochrony danych osobowych. Obowiązek szkolenia 

spoczywa na Zamawiającym; 

f) Wykonawca zobowiąz e wszystkich pracowniko w do przestrzegania tajemnicy słuz bowej 

oraz dochowania poufnos ci danych osobowych, z kto rymi zapoznał się w czasie 

wykonywania usługi sprzątania; 

g) Pracownicy, kto rzy będą myc  okna, muszą posiadac  niezbędne zabezpieczenia, 

przeszkolenie i dos wiadczenie w pracy na wysokos ciach; 

h) Wykonawca obowiązany będzie do przestrzegania względem swoich pracowniko w 

przepiso w prawa pracy i ubezpieczen  społecznych, w szczego lnos ci do zapewnienia 

s rodko w ochrony indywidualnej (obuwie, rękawiczki ochronne, jednakowe fartuchy 

ochronne z logo firmy); 

i) Wykonawca zobowiązany będzie do niezwłocznego informowania na pis mie 

Zamawiającego o wszelkich zmianach osobowych personelu sprzątającego w obiektach 

Zamawiającego; 

j) Zamawiający zastrzega sobie prawo zaz ądania w kaz dym czasie zmiany pracowniko w 

sprzątających Wykonawcy w przypadku niewłas ciwego wykonywania przez nich 

obowiązko w. Wykonawca zobowiązany jest w terminie 3 dni roboczych zastąpic  

wskazanych pracowniko w, a w przypadku raz ącego naruszenia przez nich dyscypliny 

pracy od następnego dnia roboczego po takim zdarzeniu.  

k) Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są w czasie wykonywanych usług zapewnic  na 

terenie objętym umową nalez yty ład, porządek, przestrzeganie przepiso w BHP i PPOZ  

oraz ponoszą odpowiedzialnos c  za szkody powstałe w związku z realizacją usług oraz w 

skutek innych działan . 

l) Zapewnienie serwisu dziennego (co najmniej 1 osoba) w godzinach pracy 

Zamawiającego.  

  W zakres serwisu dziennego będzie wchodziło biez ące uzupełnianie papieru toaletowego, 

mydła w płynie, uzupełnienie ręczniko w papierowych, uzupełnianie nakładek higienicznych 
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na sedes, opro z nianie przepełnionych koszy w sanitariatach, utrzymanie posadzek w stanie 

zapewniającym bezpieczen stwo (s cieranie na biez ąco mokrych powierzchni powstałych w 

wyniku ruchu petento w, s cieranie na biez ąco wody z posadzek, kto ra powstała w wyniku 

rozlania, awarii hydrauliki lub kanalizacji, opado w atmosferycznych, itp.) 

 

3. Wymagania dotyczące sprzętu i środków czystości 
a) Wykonawca zapewni we własnym zakresie odpowiedni sprzęt techniczny niezbędny do 

zakresu wykonywanych czynnos ci; 

b) Wykonawca do wykonania usługi uz ywał będzie własnych s rodko w czystos ci; 

c) Wykonawca będzie miał obowiązek stosowania do czyszczenia, mycia i konserwowania 

profesjonalnych s rodko w dostosowanych do rodzaju czyszczonych powierzchni. S rodki te 

muszą byc  nalez ycie opakowane i oznakowane oraz posiadac  kartę charakterystyki, kto rą 

Wykonawca zobowiązany będzie przedstawic  Zamawiającemu na kaz de jego z ądanie. 

S rodki czyszczące winny posiadac  odpowiednie zezwolenia i atesty dopuszczające do 

stosowania w Polsce, kto re powinny byc  wydane przez włas ciwie organy. S rodki winny byc  

stosowane przed upływem terminu przydatnos ci do uz ycia i w okresie waz nos ci gwarancji 

producenta. Stosowane s rodki mają byc  jakos ci nie gorszej niz  charakteryzują się s rodki 

typu Domestos, Ajax, Cif, Cilit, Pronto lub ro wnowaz ne. Zamawiający wymaga stosowania:  

• S rodko w czyszczących antystatycznych do czyszczenia monitoro w komputero w 

obudo w sprzętu komputerowego, sprzętu biurowego, sprzętu RTV,  

• Profesjonalnych, niepozostawiających smug, s rodko w do czyszczenia powierzchni 

drewnianych 

• Profesjonalnych s rodko w do czyszczenia odkamieniania i odkaz ania urządzen  

sanitarnych 

• Profesjonalnych s rodko w do czyszczenia i konserwacji podło g, stosowanie do ich 

rodzajo w (parkiet, panel, gres, wykładzina, dywan) 

• Profesjonalnych s rodko w do mycia powierzchni szklanych i metalowych,  

• Profesjonalnych s rodko w do mycia powierzchni marmuro w, 

• Profesjonalnych s rodko w do mycia powierzchni  wind. 

d) Wykonawca w trakcie obowiązywania umowy będzie dostarczał w ilos ciach wynikających  

z biez ącego zapotrzebowania: 

• S rodki zapachowe do toalet (ods wiez acz w sprayu, kostki zapachowe); 

• Papier toaletowy – dwuwarstwowy biały, wielkos cią dostosowany do 

pojemniko w; 

• Ręczniki papierowe – składane, białe; 

• Mydło w płynie; 

• Nakładki higieniczne na sedes; 

• Worki foliowe do wymiany w koszach na s mieci i niszczarkach; 

• S rodki usuwające gołoledz  – piach, so l itp. 

e) Zamawiający informuje, z e w obiekcie w pomieszczeniach sanitarnych są zamontowane 

podajniki na mydło, nakładki higieniczne na sedes oraz podajniki na papier firmy Merida. 

 

4. Sprzątanie pomieszczeń w budynku Sądu Rejonowego w Dębicy przy ul. Słonecznej 

3 w Dębicy obejmuje niżej przedstawione rodzaje powierzchni:  

 

a) Powierzchnia komunikacji składająca się z korytarzy i schodo w: 899,61 m2; w tym: 

• płytki: 899,61 m2 

b) Toalety (ilos c  wszystkich: 18 + przedsionki 8) o łącznej powierzchni 124,27 m2 

c) Ilos c  poszczego lnych urządzen  sanitarnych  
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• Umywalki: 20 szt.; 

• Muszle klozetowe: 20 szt.; 

• Pisuary: 7 szt.; 

• Zlewozmywak jednokomorowy – 4 szt.; 

• Kabina prysznicowa – 2 szt 

d) Powierzchnie biurowe: 1622,32 m2 w tym: 

• Wykładzina PCV: 16,78 m2; 

• Parkiet drewniany: 404,87 m2; 

• Panele podłogowe: 890,61 m2; 

• Płytki 297,56: m2; 

• Podłoga techniczna: 12,50 m2; 

e) Sale rozpraw: 388,03 m2: 

• Płytki: 388,03 m2 

• Szyby ochronne: 42,60 m2  

f) Pomieszczenia socjalne, magazynki i piwnice: 361,21 m2 

• Parkiet: 11,12 m2 

• Wykładzina PCV: 25,87 m2 

• Gres: 324,22 m2 

g) Archiwa: 412,15 m2 w tym: 

• Gres: 412,15 m2  

h) Windy: 9,27 m2 (3 szt.):  

• Winda towarowa: 1 szt.; 

• Winda osobowa: 2 szt.; 

i) Powierzchnia okien: (łącznie z oknami z szybami zespolonymi i do mycia dwustronnego): 

320,66 m2; 

j) Powierzchnia szklanych daszko w 33,35 m2 (4 szt.) 

k) Powierzchnia przegro d i przeszklen : 142,31 m2; 

l) Liczba drzwi wewnętrznych PCV: 127 szt.; 

m) Liczba drzwi aluminiowych i metalowych: 19 szt.; 

n) Liczba drzwi szklanych zewnętrznych: 6 szt.; 

o) Liczba drzwi szklanych: 21 szt.; 

p) Ilos c  koszy na s miecie: 158 szt. x 15l; 

q) Ilos c  niszczarek: 121 x 25L; 

r) Ilos c  pojemniko w na mydło (1l): 12 szt.; 

s) Ilos c  pojemniko w na papier toaletowy duz y: 18 szt.; 

t) Ilos c  pojemniko w na ręczniki papierowe składane: 8 szt.; 

 

Sprzątanie pomieszczeń Ośrodka Kuratorskiego Nr 6 przy Sądzie Rejonowym  

w Dębicy mającego siedzibę przy ul. Cmentarnej 1, 39-200 Dębica obejmuje niżej 

przedstawione rodzaje powierzchni: 

a)  powietrznia 129,3 m2  

b)  ilos c  poszczego lnych urządzen  sanitarnych: 

• umywalki: 2 szt.;  

• muszle klozetowe: 2 szt.; 

c)  powierzchnia okien (łącznie z ramami PCV – szyby zespolone): 16,49 m2, ilos c  okien: 8 szt. 

d)  ilos c  koszy na s miecie 2 szt x 30l, 

e)  ilos c  pojemniko w na papier toaletowy 2  szt. 

f)  liczba drzwi wewnętrznych : 7 szt. 
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5. Częstotliwość sprzątania poszczególnych elementów obiektu budynku Sądu 
Rejonowego w Dębicy przy ul. Słonecznej 3: 

 

a) Sprzątanie toalet, sal rozpraw, pomieszczen  socjalnych, pomieszczen  biurowych. 

• Codzienne odkurzanie wykładzin dywanowych, dywano w, biez ące usuwanie 

plam  

z wykładzin i dywano w; 

• Codzienne mycie podło g płynami myjąco pastującymi; 

• Codzienne czyszczenie biurek i stoło w okolicznos ciowych; 

• Comiesięczne przecieranie na wilgotno mebli płynem lub pastą antystatyczną; 

• Comiesięczne usuwanie pajęczyn oraz kurzu ze s cian, sufito w i lamp, 

sztucznych ros lin 

 i kwiato w; 

• Comiesięczne mycie grzejniko w; 

• Comiesięczne odkurzanie mebli tapicerowanych, sztucznych kwiato w, 

dekoracji s ciennych; 

• Systematyczne usuwanie w miarę potrzeb plam i zabrudzen  z mebli 

tapicerowanych; 

• Systematyczne mycie drzwi w sanitariatach w miarę potrzeby jednak nie 

rzadziej niz  raz w miesiącu: 

• Systematyczne mycie parapeto w; 

• Systematyczne mycie drzwi; 

• Codzienne czyszczenie i opro z nianie koszy oraz niszczarek dokumento w wraz 

z wymianą worko w foliowych (zakup worko w nalez y do Wykonawcy); 

• Utrzymywanie w czystos ci powierzchni „szklanych” wewnątrz budynku tj. 

drzwi przeszklonych wewnętrznych oraz przegro d aluminiowo szklanych; 

• Usuwanie zabrudzen  z monitoro w LCD; 

• Comiesięczne mycie glazury oraz s cianek kabinowych; 

• Comiesięczne usuwanie kurzu z kratek wentylacyjnych, wentylatoro w i listew 

s ciennych; 

• Stosowanie s rodko w zapobiegających osadzaniu się kamienia w muszlach 

klozetowych  

i pisuarach (zakup s rodko w zapobiegających osadzaniu się kamienia nalez y do 

Wykonawcy); 

• Biez ące uzupełnianie w toaletach białego papieru toaletowego, białych 

ręczniko w papierowych, nakładek higienicznych na sedes oraz mydła w płynie, 

kto re zabezpiecza we własnym zakresie Wykonawca. 

b) Sprzątanie korytarzy wszystkich kondygnacji i innych ciągo w komunikacyjnych: 

• codzienne zamiatanie podło g;  

• codzienne mycie płynami myjąco-pastującymi; 

• codzienne mycie balustrad; 

• codzienne, opro z nienie koszty na s mieci wraz z wymianą worko w foliowych; 

• cotygodniowe mycie profesjonalnymi s rodkami wind ze stali nierdzewnej; 

• codzienne odkurzanie i usuwanie zanieczyszczen  z wycieraczek czyszczących; 

c) Sprzątanie archiwo w, kancelarii tajnych, magazynko w i pomieszczen  magazynowych: 

• raz na dwa tygodnie zamiatanie podło g; 

• raz na dwa tygodnie przecieranie regało w w archiwum; 

• raz na dwa tygodnie odkurzanie wykładzin dywanowych, dywano w, biez ące 
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usuwanie plam z wykładzin; 

• raz na dwa tygodnie mycie płynami myjąco pastującymi; 

• raz w tygodniu opro z nienie koszy na s mieci wraz z wymianą worko w foliowych; 

• raz na dwa tygodnie mycie parapeto w oraz wyposaz enia; 

• comiesięczne mycie drzwi; 

d) Mycie okien tj., szyby, ramy, parapety zewnętrzne – 2 razy w roku w terminach 

uzgodnionych z Zamawiającym. Wykonawca obowiązany będzie umyc  okna jednostronnie 

oraz we wskazanych pomieszczeniach dwustronnie. 

e) Mycie szklanych daszko w (3 szt.) raz na kwartał 

f) Czyszczenie wertykali o pow. ok. 400 m2 dwa razy w roku, 

g) Wyposaz enie w płyn i gąbki do mycia naczyn  pomieszczen  socjalnych i sanitarnych oraz 

ich biez ące uzupełnianie, 

h) Czyszczenie i wycieranie kurzu z powierzchni mebli, sprzętu, odkurzanie i mycie podłogi 

na mokro w pokoju gos cinnym oraz pranie pos cieli i jej wymiana, mycie i odkaz anie 

umywalki, sedesu, prysznica, czyszczenie glazury w łazience przy pokoju gos cinnym, 

i) Podlewanie kwiato w znajdujących się na korytarzach, holu; 

j) Obustronne mycie szyb w drzwiach umieszczonych w korytarzach, klatkach schodowych,   

obustronne mycie szyb (przeszklen ) na holach gło wnych (mycie szyb i przeszklen  dotyczy 

usunięcia zabrudzen  powstałych uz ytkowania) według potrzeb, nie mniej niz  2 razy w 

tygodniu. 

 

Sprzątanie pomieszczen  archiwum, serwerowni, Kancelarii Tajnej moz e odbywac  się wyłącznie w 

obecnos ci pracownika Sądu. 

 

Częstotliwość sprzątania poszczególnych elementów w pomieszczeniach Ośrodka 

Kuratorskiego Nr 6 przy Sądzie Rejonowym w Dębicy mającego siedzibę przy ul. Cmentarna 

1, 39-200 Dębica: 

 

a) Kaz dorazowe sprzątanie, kto re odbywac  się będzie trzy razy w tygodniu , powinno 

obejmowac  co najmniej: 

• odkurzanie dywanu oraz wycieraczek dywanowych 

• mycie podło g płynami myjąco – pastującymi; 

• czyszczenie biurek i stoło w okolicznos ciowych; 

• przecieranie na wilgotno szaf, regało w, po łek wiszących itp. płynem lub pastą 

antystatyczną; 

• usuwanie pajęczyn oraz kurzu ze s cian, sufito w i lamp, mycie grzejniko w                     i 

parapeto w; 

• odkurzanie i mycie mebli tapicerowanych i dekoracji s ciennych; 

• usuwanie w miarę potrzeb plam i zabrudzen  z wykładzin podłogowych, mebli 

tapicerowanych; 

• czyszczenie i mycie armatury oraz urządzen  sanitarnych (tj. mycie spłuczek, 

umywalek, muszli klozetowych i luster) s rodkami: czyszczącymi, odkaz ającymi 

usuwającymi kamien  i nieprzyjemny zapach; 

• czyszczenie i opro z nianie koszy oraz niszczarek wraz z wymianą worko w foliowych 

(zakup worko w nalez y do Wykonawcy); 

• usuwanie zbrudzen  z monitoro w LCD; 

• usuwanie kurzu z kratek wentylacyjnych, wentylatoro w i listew s ciennych; 

• stosowanie s rodko w zapobiegających osadzaniu się kamienia w muszlach 

klozetowych (zakup s rodko w zapobiegających osadzaniu się kamienia nalez y do 
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Wykonawcy); 

• uzupełnienie w toaletach białego papieru toaletowego oraz białych ręczniko w 

papierowych i mydła w toaletach i aneksie kuchennym, kto re zabezpiecza we własnym 

zakresie Wykonawca; 

b) mycie drzwi w miarę potrzeby jednak nie rzadziej niz  raz na dwa tygodnie; 

c) mycie okien odbywac  się będzie dwa razy w trakcie trwania umowy w terminie 

uzgodnionym z Kierownikiem Os rodka. 

 

Tereny zewnętrzne i zielone przy Sądzie Rejonowym w Dębicy, ul. Słoneczna 3 – 1000 m2 

• codzienne wykonywanie prac porządkowych na zewnątrz budynku Sądu Rejonowego 

 w Dębicy: powierzchnia zewnętrzna utwardzona: chodniki, place, ciągi pieszo – jezdne, 

parkingi; 

• opro z nianie usytuowanych na terenie zewnętrznym wolnostojących koszy na s mieci; 

• w okresie zimowym, na biez ąco i bez zbędnej zwłoki, ods niez anie i pryzmowanie s niegu, 

usuwanie gołoledzi oraz w miarę potrzeb stosowanie s rodko w zapobiegającym skutkom 

gołoledzi, w czasie opado w, ro wniez  w dni ustawowo wolne od pracy; po nocnych opadach 

s niegu ods niez anie terenu woko ł budynku (ciągi piesze, drogi dojazdowe, parkingi) oraz 

szklanych zadaszen  nad wejs ciami do budynku musi nastąpic  do godziny 07:00; 

• w przypadku intensywnych opado w s niegu, Zamawiający wymaga kaz dorazowego 

przybycia dodatkowych oso b w celu łagodzenia skutko w zimy, w czasie 

nieprzekraczającym …….. minut, licząc od chwili zgłoszenia do momentu podjęcia ww. 

czynnos ci. 

• dbanie o zielen  na terenie Sądu Rejonowego w Dębicy, w tym koszenie na biez ąco trawy 

woko ł budynku, usuwanie chwasto w, zamiatanie lis ci, sprzątanie trawniko w; 

• mechaniczne usuwanie z terenu pokrytego kostką brukową chwasto w i mcho w lub przy 

uz yciu przeznaczonych do tego s rodko w chemicznych. 

 

§ 2 

Wymagania podmiotowe 

1. W ramach realizacji przedmiotu umowy do obowiązków Wykonawcy należy utrzymanie 

czystości z zachowaniem norm sanitarnych w budynku, na terenie zewnętrznym przy 

użyciu własnego sprzętu, środków czystości zgodnie z rodzajem i częstotliwością 

określoną przez Zamawiającego w opisie przedmiotu zamówienia. Środki higieny 

powinny posiadać wymagane przepisami atesty uprawniające do stosowania w Polsce. 

Sprzęt i materiały oraz środki czystości i środki higieny, niezbędne do wykonania 

przedmiotu umowy będzie dostarczał Wykonawca własnym transportem i na własny 

koszt. 

2. Wykonawca dostosuje liczbę osób wykonujących usługę sprzątania do potrzeb 

przedmiotu umowy w sposób gwarantujący należyte wykonanie umowy, przy czym 

liczba osób zatrudnionych do wykonywania usług objętych niniejszą umową nie może 

być mniejsza niż 6 osób (w przeliczeniu na pełny etat) w tym ……. osób z orzeczeniem o 

niepełnosprawności zgodnie z zobowiązaniem w treści oferty. 

3. Z uwagi na charakter instytucji, w tym zaostrzone wymogi bezpieczeństwa, do 

wykonywania usługi nie mogą być dopuszczone osoby karane (dotyczy także 

podwykonawców). Weryfikacja czy osoby spełniają powyższy wymóg jest obowiązkiem 

wykonawcy, dopuszczenie osób do wykonywania usługi jest równoznaczne z 

oświadczeniem wykonawcy, że weryfikacja osób została przeprowadzona pozytywnie.  

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za weryfikację. Obowiązek ten spoczywa na 

wykonawcy przez cały okres trwania umowy.  
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5. W przypadku zawarcia umowy o podwykonawstwo wykonawca zobowiązany jest 

zawrzeć zapisy zobowiązujące podwykonawcę do zatrudnienia na umowę o pracę 

wszystkich osób wykonujących usługę sprzątania oraz zapisy umożliwiające 

zamawiającemu przeprowadzenie kontroli wykonywania tego zobowiązania zgodnie z 

ofertą i wymogami SWZ.  

6. Wykonawca co najmniej na 3 dni, przed każdym nowym miesiącem będzie przesyłał 

wykaz skierowanych osób do wykonywania usługi sprzątania z podaniem wymiaru etatu 

na jakim są osoby zatrudnione oraz będzie informował pisemnie zamawiającego w 

przypadku zmian osób wykonujących usługi sprzątania – dotyczy również przypadków 

losowych, zwolnień lekarskich – dopuszcza się informację pisemną w tym samym dniu, 

przesłaną na adres poczty elektronicznej.  

7. Wykonawca oświadcza, iż środki czystości i materiały przeznaczone do wykonania 

umowy będą posiadać wymagane prawem normy, atesty bezpieczeństwa i certyfikaty, 

będą stosowane zgodnie z zaleceniami producenta oraz odpowiadać będą wymogom 

ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (Dz. U. z 

2022 r. poz. 1816), tj. nie zawierające substancji powodujących zagrożenie dla 

środowiska, zdrowia lub życia człowieka, a także będą dopuszczone do stosowania na 

terenie Rzeczypospolitej Polskiej, w pomieszczeniach przeznaczonych dla ludzi, należytej 

jakości, wolne od jakichkolwiek wad fizycznych i prawnych i roszczeń osób trzecich. Na 

każde żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązuje się przedstawić w wyznaczonym 

terminie odpowiednie dokumenty potwierdzające wymagania wymienione w zdaniu 

poprzednim, a nieokazanie tych dokumentów będzie traktowane jako nienależyte 

wykonanie przedmiotu umowy.  

8. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane  w § 1 

czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) Żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzania spełniania  

     ww. wymogów i dokonywania ich oceny; 

b) Żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzania spełniania ww. 

wymogów; 

c) Przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.  

 

9. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym 

terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody, w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

wykonawcę osób wykonujących wskazane w § 1 czynności w trakcie realizacji 

zamówienia: 

a) os wiadczenie o stanie zatrudnienia oso b wykonujących przedmiot zamo wienia,  

w  kto rym wykaz e ilos c  oso b zatrudnionych, w tym niepełnosprawnych oraz wymiar 

etatu na jakim są zatrudnione. 

b) pos wiadczoną za zgodnos c  z oryginałem przez wykonawcę kopię zanonimizowanych 

umowy/umo w o pracę oso b wykonujących w trakcie realizacji zamo wienia czynnos ci, 

kto rych dotyczy ww. os wiadczenie wykonawcy. Imię  

i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

c) zas wiadczenie włas ciwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę 

składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z  tytułu zatrudnienia na podstawie 

umo w o pracę za ostatni okres rozliczeniowy. 
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d) pos wiadczoną za zgodnos c  z oryginałem przez wykonawcę kopię dowodu 

potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczen , 

zanonimizowaną w sposo b zapewniający ochronę danych osobowych pracowniko w, 

zgodnie z obowiązującymi przepisami. Imię i nazwisko oraz kod tytułu ubezpieczenia 

nie podlega anonimizacji.  

Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy  

o pracę oso b wykonujących wskazane w § 1 czynnos ci,  Zamawiający przewiduje sankcje 

w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokos ci okres lonej w 

postanowieniach umowy.  Niezłoz enie przez wykonawcę w wyznaczonym terminie 

dowodo w  w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę.  

10. W związku z zawartym w ofercie zobowiązaniem do zatrudnienia na podstawie umowy o 
pracę …….. oso b z orzeczeniem o niepełnosprawnos ci w przeliczeniu na pełny etat, do 
realizacji niniejszego zamo wienia, kaz dorazowo na z ądanie zamawiającego, w terminie 
wskazanym przez zamawiającego nie kro tszym niz  3 dni robocze, wykonawca 
zobowiązuje się przedłoz yc  do wglądu dokumenty, os wiadczenia lub inne dowody 
potwierdzające realizację os wiadczenia złoz onego w  ofercie.  

 

11. W przypadku uzasadnionych wątpliwos ci co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę, Zamawiający moz e zwro cic  się o przeprowadzenie kontroli przez PIP.  

12. Wykonawca w czasie obowiązywania umowy zobowiązuje się w szczego lnos ci do: 

a) Posiadania aktualnej polisy ubezpieczeniowej w zakresie ubezpieczenia 

odpowiedzialnos ci cywilnej w zakresie objętym umową.  

b) Posiadania przeszkolonych pracowniko w zgodnie z wymogami SWZ.  

13. Wykonawca wykonywał będzie wszystkie prace po godzinach urzędowania sądu, za 

wyjątkiem serwisu dziennego, wykonującego pracę w godzinach pracy Zamawiającego od 

poniedziałku do piątku oraz ods niez anie w okresie zimowym przez 7 dni w tygodniu. 

14. W przypadku ustanowienia soboty dniem pracy dla Zamawiającego taka sobota będzie 

ro wniez  dniem pracy dla Wykonawcy.  

15. Wykonawca niezwłocznie zawiadamia uprawnione osoby ze strony Zamawiającego w 

przypadku ujawnienia szkody w  mieniu chronionych przez Wykonawcę. Podstawą 

ustalenia wysokos ci strat będzie protoko ł sporządzony przy udziale stron niniejszej 

umowy. W przypadku udowodnienia szkody z winy Wykonawcy, wypłaci on 

odszkodowanie odpowiadające faktycznie poniesionym i udokumentowanym  stratom 

zamawiającego.  

16. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos c  za wszelkie szkody w mieniu i osobie powstałe 

przy wykonywaniu przedmiotu umowy, wynikłe bezspornie z zaniedban  i zaniechan  w 

realizacji niniejszej umowy, bądz  z innych przyczyn lez ących po stronie wykonawcy.  

17. Odpowiedzialnos c  za bezpieczen stwo pracowniko w wykonujących obowiązki 

wynikające z niniejszej umowy oraz za skutki mogące wyniknąc  z nieszczęs liwych 

wypadko w przy pracy spoczywa wyłącznie na wykonawcy.  

18. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w 

związku z wykonywaną umową, z wyjątkiem danych i informacji, kto re zgodnie z 
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obowiązującym prawem mogą byc  ujawnione lub gdy ujawnienia w/wym. danych z ąda 

uprawniony organ w przewidzianej prawem formie i tres ci, jednakz e tylko w niezbędnym 

zakresie. 

19. Wykonawca przeszkoli pod nadzorem Zamawiającego osoby zatrudnione do realizacji 

niniejszej umowy w zakresie rygoro w bezpieczen stwa i ochrony informacji stosowanych 

przez Zamawiającego oraz rodzaju informacji traktowanych jako poufne, co zostanie 

potwierdzone stosownym os wiadczeniem Wykonawcy. 

20. Wszelkie informacje o Zamawiającym i o jego działalnos ci, za wyjątkiem informacji 

dostępnych publicznie, będą traktowane jako informacje poufne. Informacje poufne będą 

wykorzystywane przez Wykonawcę wyłącznie w celu realizacji niniejszej umowy. 

21. Wykonawca zobowiązuje się nie pozyskiwac  w jakikolwiek sposo b informacji poufnych 

poza niezbędnymi do wykonania przedmiotu niniejszej umowy, o kto rym mowa w § 1. 

Wykonawca jest zobowiązany do zachowania informacji poufnych w tajemnicy. 

22. Wykonawca przedłoz y Zamawiającemu listę oso b wymienionych w Załączniku nr 1 do 

niniejszej umowy wyznaczonych do wykonywania umowy. Wykonawca odpowiada za 

weryfikację toz samos ci oso b wskazanych w w/wym. lis cie. Zamawiający zastrzega sobie 

jednak moz liwos c  nie dopuszczenia do wykonywania umowy, wskazanych przez 

Wykonawcę oso b, jes li uzna to za uzasadnione. 

23. W przypadku zmiany składu osobowego objętego wykazem, o kto rym mowa w pkt 20  
Wykonawca zobowiązany jest do aktualizacji wykazu i dostarczenia go Zamawiającemu 
najpo z niej w dniu zaistnienia zmiany.  

 

24. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos c  odszkodowawczą wobec oso b trzecich za skutki 

działan  podejmowanych przez swoich pracowniko w w trakcie wykonywania obowiązko w 

wynikających z niniejszej umowy. 

25. Wykonawca os wiadcza, z e jest ubezpieczony od odpowiedzialnos ci cywilnej deliktowej i 

kontraktowej z tytułu prowadzonej działalnos ci w zakresie objętym niniejszą umową, z 

sumą ubezpieczenia/sumą gwarancyjną nie mniejszą niz  300 000,00 złotych na jedno i 

wszystkie zdarzenia w okresie ubezpieczenia. Wykonawca posiada aktualna polisę 

ubezpieczeniową OC nr ………., kto ra stanowi Załącznik do niniejszej umowy. 

26. Wykonawca zobowiązuje się do kontynuowania umowy ubezpieczenia przez cały okres 

trwania niniejszej umowy.  

27. W przypadku wypłaty odszkodowania z umowy ubezpieczenia, Wykonawca zobowiązany 

jest do odnowienia sumy ubezpieczenia/sumy gwarancyjnej do kwoty 300 000,00 

złotych na jedno i wszystkie zdarzenia w okresie ubezpieczenia. 
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§ 3 

Wynagrodzenie 

 

 

1. Z tytułu wykonywania zamówienia Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie: 

1) Za cały okres trwania umowy wynagrodzenie brutto w wysokości …………………. zł 
( słownie: ………………………………………………………………………………) 

2) Na łączne roczne wynagrodzenie określone w punkcie 1 składa się wynagrodzenie: 
 

Lp. Nazwa Kwota netto 
miesięcznie 

Stawka 
vat 

Kwota brutto 
miesięcznie  

1. Kompleksowa usługa 
sprzątania  

 
 

  

1.  Kompleksowa usługa 
sprzątania terenu 
zewnętrznego przy siedzibie 
zamawiającego przy ul. 
Słonecznej 3 
 

   

3. Koszt nadzoru wykonywania 
usługi 

   

4. Koszty administracyjne w 
tym uzyskany zysk 

   

 

2. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu fakturę VAT  w terminie do 5 – go dnia następnego 

miesiąca za usługi wykonane w poprzednim miesiącu. Wynagrodzenie zostało tak 

oszacowane, aby spełniało wymogi wynikające z odrębnych uregulowań prawnych. 

Potwierdzenie liczby godzin realizacji usług będzie dokonywane na koniec każdego 

miesiąca poprzez przekazanie  przez Wykonawcę  ewidencji czasu realizacji  usług  z 

ilością godzin przepracowanych oraz zakresu prac wykonanych w danym miesiącu 

kalendarzowym.   Zamawiający  po otrzymaniu  ewidencji czasu realizacji zlecenia z 

protokołem wykonania prac  dokonuje jej sprawdzenia i jeśli nie wnosi zastrzeżeń, 

zatwierdza ewidencję. 

3. Zamawiający ureguluje należności w terminie 30 dni od daty otrzymania faktury VAT. 

4. NIP Zamawiającego: 872 – 10 – 38 – 209.  

5. W przypadku jeśli faktura nie będzie prawidłowo wystawiona, w tym nie będzie spełniała 

wymagań określonych w niniejszym paragrafie Wykonawca zostanie wezwany do 

wystawienia odpowiedniego dokumentu korygującego w zakresie braków lub 

nieprawidłowości wskazanych przez Zamawiającego. Za datę otrzymania faktury uznana 

zostanie data wpływu dokumentu korygującego, o którym mowa w zdaniu poprzednim. 

6. Faktury, o których mowa w ust. 2 mogą być wystawiane w całym okresie obowiązywania 

umowy wyłącznie przez Wykonawcę usługi, a w przypadku konsorcjum niezmiennie i 

wyłącznie przez jeden podmiot wchodzący w skład konsorcjum wskazany przez 

Wykonawcę przed zawarciem umowy. Uprawnionym do wystawiania faktur jest: ……….. 

7. Wykonawca / podmiot, o którym mowa w ust. 6, jest zobowiązany po upływie danego 

miesiąca, w którym zrealizowano usługę w ramach niniejszej umowy, do złożenia do 15-

go dnia miesiąca następnego, Zamawiającemu oświadczenie, że wszystkie wymagalne 

świadczenia pieniężne należne wszystkim pracownikom / podwykonawcom, z tytułu 

wykonywania usług w ramach niniejszej umowy – za poprzedni miesiąc, zostały 

zapłacone. 

8. Strony przyjmują, że datą zapłaty faktury jest data obciążenia rachunku bankowego 
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Zamawiającego. 

9. Za opóźnienia w zapłacie Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki ustawowe za 

opóźnienie. 

10.  Wszelkie należności Wykonawcy wynikające z umowy objęte są zakazem sprzedaży oraz 

cesji wierzytelności (w tym odsetek) i nie mogą być przelane na rzecz osób trzecich bez 

pisemnej zgody Zamawiającego. 

11. Wykonawcy nie przysługują żadne inne roszczenia o dodatkowe wynagrodzenie 

nieprzewidziane w niniejszej umowie, ani roszczenie o zwrot kosztów poniesionych z 

wykonaniem niniejszej umowy lub usuwaniem wad przedmiotu umowy. 

 

§ 4 

Termin realizacji umowy 

 

1. Strony zawierają umowę na czas określony tj. od 1 stycznia 2026 do 31 grudnia 2026 r.  

 

§ 5 

Ochrona danych osobowych 

1. Wykonawca oświadcza, ze wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane  

w przepisach ustawy z dnia   10  maja 2018 roku o ochronie danych osobowych  

( Dz. U. 2019.1781 t.j.)- chyba, że Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych 

niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku 

informacyjnego, stosownie do przepisów ustawy z dnia  10  maja 2018 roku o ochronie 

danych osobowych (Dz.U. 2019.1781 t.j.)-wobec osób fizycznych, od których dane 

osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu zarówno ubiegania się o udzielenie 

zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu jak i zawarcia niniejszej umowy o 

zamówienie publiczne.  

2. W związku z zawarciem niniejszej umowy Zamawiający jest obowiązany wykonać wobec 

właściwych pracowników Wykonawcy lub Podwykonawcy, obowiązek informacyjny, o 

którym mowa w art. 13 i 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 

2016/679 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/ oraz właściwych przepisów ustawy z dnia  10 maja 2018 roku o ochronie danych 

osobowych (Dz.U.2019.1781 t.j.). 

3. W celu realizacji obowiązku, o którym mowa w ust. 2, Zamawiający po otrzymaniu od 

Wykonawcy Wykazu osób skierowanych do realizacji umowy tj. załącznika nr 1 do 

umowy, zobligowany będzie do wykonania obowiązku informacyjnego zgodnie 

 z treścią załącznika nr 2 do umowy pod nazwą „Obowiązek informacyjny – wyrażenie 

zgody na przetwarzanie danych osobowych”. 

4. W razie jakichkolwiek zmian personalnych na przedłożonym przez Wykonawcę Wykazie 

osób skierowanych do realizacji umowy ( załącznik nr 1 do umowy), Wykaz ten będzie 

przez niego każdorazowo aktualizowany, a Wykonawca będzie zobligowany do 

niezwłocznego informowania Zamawiającego o tym fakcie. Zamawiający dopuszcza 

możliwość zmiany osób wskazanych w wykazie osób skierowanych do realizacji umowy, 

stanowiącym załącznik nr 1 do umowy, pod warunkiem zachowania wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w SWZ 

czynności. 

5. W przypadku zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 4, w przypadku nowych 

osób skierowanych do realizacji umowy zastosowanie mieć będą uregulowania określone 

w ust. 3. 
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6. Dane osobowe ww. pracowników Wykonawcy lub podwykonawcy są niezbędne w celu 

wypełnienia prawnie usprawiedliwionego celu, jakim jest realizacja postanowień 

niniejszej umowy, wobec czego brak zgody na ich przetwarzanie  uniemożliwia właściwą 

realizację postanowień umowy. W przypadku braku zgody na przetwarzanie danych 

osobowych przez osobę skierowaną do realizacji umowy, Wykonawca skieruje w tym 

zakresie inną osobę.  

 

§ 6 

Kary umowne 

1. Za każdy dzień nie wykonania usługi sprzątania w zakresie obowiązków wynikających z § 

1 umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,2 % wartości 

łącznego wynagrodzenia brutto określonego w § 3 ust. 1  za każdy  stwierdzony 

przypadek. 

2. Za nienależyte wykonanie usługi sprzątania – 500 zł. Zamawiający po dwóch zgłoszeniach 

w jednym miesiącu dokonanych drogą elektroniczną o stwierdzeniu, że usługa sprzątania 

została wykonana nienależycie, poinformuje wykonawcę na wskazany adres poczty 

elektronicznej o nałożeniu kary umownej. 

3. Za każdy stwierdzony przypadek nieobecności osoby przewidzianej do wykonywania 

usługi sprzątania w wysokości 200 zł brutto, za każdą godzinę nieobecności. 

4. Za każdy stwierdzony przypadek niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących określone w §1 czynności oraz za 

każdorazowe nieprzedłożenie Zamawiającemu dokumentów określonych w § 2 ust. 9 –

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 2.000,00 zł. 

5. Kary umowne, o których mowa w ust. 1, 2  są naliczane niezależnie i podlegają sumowaniu. 

Suma kar umownych nałożonych na Wykonawcę nie może przekroczyć 30 % kwoty 

wynagrodzenia łącznego brutto, o którym mowa w §3 ust. 1.  

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, do 

wysokości rzeczywiście poniesionej szkody – gdy powstała szkoda przewyższa wartością 

ustaloną karę umowną.  

7. Jeżeli Wykonawca realizuje wadliwie przedmiot umowy, niezgodnie z parametrami 

określonymi w warunkach przetargowych, albo niezgodnie z warunkami niniejszej 

umowy, Zamawiający wzywa do zmiany sposobu jego realizacji wyznaczając w tym celu 

odpowiedni termin. Po upływie wyznaczonego terminu Zamawiający może, w terminie 7 

dni od bezskutecznego upływu tego terminu, odstąpić od umowy z winy Wykonawcy. 

8. Odstąpienie od umowy może nastąpić wyłącznie w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

9. Wykonawca oświadcza, iż zgadza się na potrącenie kar umownych z wynagrodzenia o 

którym mowa w § 3 ust. 1 niniejszej Umowy. 

 

§7  

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadkach wskazanych w 

przepisach prawa oraz niniejszej umowie. Zamawiający jest również uprawniony do 

odstąpienia od umowy w części. 

2. Poza przypadkami wynikającymi z przepisów prawa, Zamawiający może odstąpić od 

umowy w następujących przypadkach:  

1) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o 
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powyższych okolicznościach. W tym przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy;  

2) powzięcia informacji o ogłoszeniu przez Wykonawcę likwidacji lub wydania nakazu 

zajęcia majątku Wykonawcy w zakresie uniemożliwiającym wykonanie niniejszej umowy, 

 3) powzięcia informacji, że Wykonawca na skutek swojej niewypłacalności nie wykonuje 

zobowiązań pieniężnych przez okres co najmniej 3 miesięcy,  

4) naruszenia obowiązku zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w związku z 

wykonywaną umową na zasadach określonych w niniejszej umowie;  

5) w przypadku, gdy Wykonawca naruszył którekolwiek ze swoich zobowiązań i nie 

zaprzestał naruszeń w terminie wyznaczonym na piśmie przez Zamawiającego. Wezwanie 

musi być dokonane w formie pisemnej. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od 

umowy w terminie 30 dni od dnia bezskutecznego upływu terminu wyznaczonego na 

piśmie przez Zamawiającego;  

6) w przypadku, powtarzających się co najmniej trzykrotnie naruszeń przez Wykonawcę  

obowiązków stanowiących podstawę do naliczania kar umownych Zamawiający jest 

uprawniony do odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od zaistnienia tej okoliczności; 

7) gdy Wykonawca nie będzie kontynuował ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej. 

 

3. Przypadki wskazane w ust. 2 pkt. 2 - 7 uznawane są za przypadki odstąpienia od umowy 

z przyczyn leżących wyłącznie po stronie Wykonawcy i stanowią podstawę do naliczenia 

kary umownej względem Wykonawcy w wysokości 30 % łącznego wynagrodzenia  brutto 

określonego w § 3 ust. 1.  

4. Zamawiający może również odstąpić od umowy jeżeli zajdzie jedna z następujących 

okoliczności:  

1) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp,  

2) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury 

przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita 

Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 

2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że 

Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 

5. Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części 

umowy. 

6. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

7. Umowa może ulec rozwiązaniu ze skutkiem natychmiastowym, po pisemnym 

uprzedzeniu: 

a. w wyniku obustronnego uzgodnienia; 

b. w razie rażącego naruszenia warunków umowy przez Wykonawcę, brak obsady 

do wykonania usługi sprzątania, pozostawanie pod wpływem alkoholu w pracy 

pracownika lub spożywanie go w czasie pracy, innych powszechnie uznanych 

czynów za naganne. 

 

 

 

      § 8 

1. Wysokość wynagrodzenia należnego Wykonawcy, określonego w § 3 ust. 1 może ulec 

zmianie w związku ze zmianami: 

 1) cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy; 
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 2) minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę, z zastrzeżeniem, iż wykonawca uwzględnił zmiany 

wynagrodzenia, które określone zostały w opublikowanym Rozporządzeniu Rady 

Ministrów z dnia 11 września 2025 r. w sprawie wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2026 r. 

(Dz.U. 2025 poz. 1242) - na 2026 r, i z tego tytułu wartość wynagrodzenia nie 

podlega zmianie.   

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

zmiany wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne;  

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o 

których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych;  

5) stawki podatku od towarów i usług; - jeżeli zmiany określone w pkt. 1), 2), 3), 4) i 5) 

będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę. 

2.  W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 1) niniejszego paragrafu: 

 1) Wykonawca jest uprawniony do złożenia Zamawiającemu pisemnego wniosku o zmianę 

umowy w zakresie wysokości należnego mu wynagrodzenia;  

2) wniosek, o którym mowa w pkt. 1) powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne 

oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie umowy, w 

szczególności Wykonawca zobowiązany jest wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 

podwyższenia wynagrodzenia a zmianami w cenach materiałów i kosztów oraz wskazać wielkość 

procentową zwiększenia wynagrodzenia, nieprzekraczającą wielkości przyjętego wskaźnika, 

wraz z kalkulacjami obrazującymi, w jakim stopniu zmiana cen materiałów lub kosztów wpłynęła 

na zwiększenie kosztów realizacji umowy; 

 3) do wniosku, o którym mowa w pkt 1) wykonawca dołącza dokumenty niezbędne celem 

wykazania zasadności zmiany wynagrodzenia z tytułu wzrostu cen materiałów lub kosztów;  

4) Wykonawca może wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w pkt 1) gdy wzrost cen materiałów 

i kosztów w stosunku do ceny pierwotnej, na podstawie której dokonano kalkulacji ceny 

ofertowej, wynosi minimum 5 %; limit ten dotyczy także sytuacji, gdy wykonawca złoży w trakcie 

wykonywania umowy więcej niż jeden wniosek, o którym mowa w pkt 1); 

 5) zmiana Wynagrodzenia Wykonawcy dotyczyć będzie każdorazowo prac lub czynności 

wykonanych przez niego celem realizacji umowy od dnia złożenia wniosku;  

6) miernikiem zmiany kosztów będzie średni miesięczny wskaźnik cen towarów i usług 

konsumpcyjnych ogłaszany przez Główny Urząd Statystyczny, określony w tabeli miesięcznych 

wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych;  

7) pierwsza waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy w oparciu o wskaźnik w związku może 

zostać dokonana po upływie 6 pełnych miesięcy obowiązywania umowy;  

8) wynagrodzenie będzie podlegało waloryzacji maksymalnie do 10 % wysokości wynagrodzenia 

Wykonawcy określonego w § 3 ust. 1  i nie częściej, niż co 6 miesięcy od ostatniej waloryzacji. 

 3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 2) niniejszego paragrafu:  
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1) Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę; 

 2) wniosek, o którym mowa w pkt. 1) powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i 

wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek 

pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego 

wynagrodzenia za pracę na kalkulację wynagrodzenia; 

 3) wniosek, o którym mowa w pkt. 1) powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji 

umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy 

minimalnej, przy czym Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów wynikających 

z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są związane z dostosowaniem 

tych wynagrodzeń do wysokości wynagrodzenia minimalnego, w tym w szczególności 

wynikających z podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy 

minimalnej;  

4) do wniosku, o którym mowa w pkt. 1) Wykonawca dołącza dokumenty niezbędne celem 

wykazania zasadności zmiany wynagrodzenia ze wskazanego tytułu.  

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 3) niniejszego paragrafu:  

1) Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

 2) wniosek, o którym mowa w pkt 1) powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i 

wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po 

zmianie umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy zmianą 

zasad, o których mowa w ust. 1 pkt 3) niniejszego paragrafu, a kalkulacją wynagrodzenia; 

 3) wniosek, o którym mowa w pkt 1) może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji 

umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w 

ust. 1 pkt 3) niniejszego paragrafu;  

4) do wniosku, o którym mowa w pkt. 1) Wykonawca dołącza dokumenty niezbędne celem 

wykazania zasadności zmiany wynagrodzenia ze wskazanego tytułu.  

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 4) niniejszego paragrafu:  

1) Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i 

wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych;  

2) wniosek, o którym mowa w pkt 1) powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i 

wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po 

zmianie umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy zmianą 

zasad, o których mowa w ust. 1 pkt 4) niniejszego paragrafu, a kalkulacją wynagrodzenia; 

 3) wniosek, o którym mowa w pkt 1) może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji 

umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w 

ust. 1 pkt 4) niniejszego paragrafu;  
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4) do wniosku, o którym mowa w pkt. 1) Wykonawca dołącza dokumenty niezbędne celem 

wykazania zasadności zmiany wynagrodzenia ze wskazanego tytułu. 

 6. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 5) niniejszego paragrafu: 

 1) podwyższenie przyjętej do określenia wynagrodzenia Wykonawcy stawki podatku od 

towarów i usług w okresie realizacji niniejszej umowy w drodze zmian w obowiązujących 

przepisach, nie stanowi podstawy do zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy netto, a 

odpowiedniej zmianie ulega kwota wynagrodzenia brutto oraz kwota podatku VAT;  

2) obniżenie stawki podatku od towarów i usług w okresie realizacji niniejszej umowy w drodze: 

zmian w obowiązujących przepisach, wydania decyzji określającej niższą obowiązującą stawkę 

podatku VAT lub wydania przez odpowiedni organ zaświadczenia potwierdzającego zwolnienie z 

VAT, nie stanowi podstawy do zmiany wynagrodzenia Wykonawcy netto, a odpowiedniej zmianie 

ulega kwota wynagrodzenia brutto oraz kwota podatku VAT;  

3) Strony zobowiązują się zawrzeć aneks do niniejszej umowy, uwzględniający dokonane zmiany 

w stawce podatku od towarów i usług, przy czym zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy 

będzie obowiązywać od dnia obowiązywania zmienionej stawki podatku VAT i dotyczyć będzie 

wyłącznie tej części wynagrodzenia wykonawcy, do której zgodnie z przepisami powinna być 

stosowana zmieniona stawka podatku VAT.  

7. Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 1 pkt 2), 3), 

4) i 5) obejmować będzie wyłącznie płatności za prace i dostawy, których w dniu zmiany 

odpowiednio wysokości minimalnego wynagrodzenia, zmian zasad podlegania ubezpieczeniom 

społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmiany wysokości stawki składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, zmian zasad gromadzenia i wysokości wpłat do 

pracowniczych planów kapitałowych, zmian stawki podatku VAT jeszcze nie wykonano.  

8. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na zmianę 

wynagrodzenia, należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez 

Zamawiającego. 

 9. Zamawiający uprawniony jest do weryfikacji wniosku, o którym mowa w ust. 2 pkt 1), ust. 3 

pkt 1), ust. 4 pkt 1) i ust. 5 pkt 1) w terminie 30 dni od daty jego wpływu. Zamawiającemu służy 

prawo żądania dodatkowych wyjaśnień, wyliczeń lub dokumentów w zakresie niezbędnym do 

oceny zasadności zmiany wysokości wynagrodzenia. Termin ustosunkowania się przez 

Zamawiającego do wniosku Wykonawcy ulega każdorazowo wydłużeniu o czas wyznaczony 

przez Zamawiającego na złożenie przez Wykonawcę dodatkowych wyjaśnień, wyliczeń lub 

dokumentów.  

10. Przez zmianę wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w niniejszym paragrafie rozumie się 

jego podwyższenie, jak i obniżenie. 

 11. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostanie zmienione zgodnie z postanowieniami 

niniejszego paragrafu zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 

podwykonawcy, z którym zawarł umowę, jeżeli zostaną spełniane warunki określone w art. 439 

ust. 5 ustawy Pzp. Zmiana taka winna zostać dokonana przez Wykonawcę nie później w terminie 

30 dni od dnia zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy i obejmować swym zakresem 

wynagrodzenie podwykonawcy należne za okres od daty waloryzacji wynagrodzenia 

Wykonawcy. 

 12. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy z przyczyn wskazanych w niniejszym paragrafie 

powinna być usankcjonowana zawarciem pisemnego aneksu do umowy. 
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§9 

1. Strony są uprawnione do wprowadzenia do Umowy zmian nieistotnych, to jest innych, niż 

zmiany zdefiniowane w art. 454 ust. 1 Pzp. 

2. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na 

piśmie, w formie aneksu do umowy, pod rygorem nieważności takiej zmiany, chyba że 

postanowienia umowy stanowią inaczej. 

3. Zmiana umowy może nastąpić jedynie na podstawie okoliczności, o których mowa w 

niniejszej umowie, tj. na podstawie przesłanki, o której mowa w art. 455 Pzp. 

4. Strony dopuszczają, poza zmianami wskazanymi w art. 455 Pzp, możliwość zmiany 

umowy bez obowiązku przeprowadzania nowego postępowania w następujących 

przypadkach i zakresach; 

1) Zmiana terminu wykonania zamówienia lub innych postanowień umowy (zmiana 

sposobu wykonywania umowy, zmiana zakresu świadczenia wykonawcy i odpowiadająca 

mu zmiana wynagrodzenia wykonawcy) wywołana wystąpieniem siły wyższej mającej 

bezpośredni wpływ na terminowość i sposób wykonania niniejszej umowy; siła wyższa, o 

której mowa to zdarzenie niezależne od Wykonawcy, nie stanowiące jego i jego 

podwykonawców problemów organizacyjnych, którego wystąpienia lub skutków nie 

mógł przewidzieć, któremu nie mógł zapobiec, ani któremu nie mógł przeciwdziałać, a 

które uniemożliwiają Wykonawcy wykonanie w części lub w całości jego zobowiązania 

wynikającego z niniejszej umowy albo mającej bezpośredni wpływ na terminowość i 

sposób wykonywanej umowy; Strony za okoliczności siły wyższej uznają: ogłoszone stany 

klęski żywiołowej, w tym powódź i trzęsienie ziemi, upadek statku powietrznego, strajki 

generalne lub lokalne, działania wojenne lub ogłoszenie stanu wojennego, atak 

terrorystyczny, ogłoszone stany wyjątkowe, ogłoszone stany zagrożenia epidemicznego, 

ogłoszone stany epidemii, w tym również ogłoszony stan epidemii COVID -19; 

2) zmiana terminu wykonania zamówienia w sytuacji zmian umowy wynikających z art. 

455 ust. 2 ustawy Pzp, 

3) zmiana stosownych postanowień umowy wskutek wystąpienia oczywistych omyłek 

pisarskich i rachunkowych w treści niniejszej umowy, 

4)zmiana w sposobie realizacji zamówienia polegająca na: zmianie osób, 

podwykonawców i innych podmiotów współpracujących przy realizacji zamówienia pod 

warunkiem, że ich uprawnienia, potencjał ekonomiczny, wykonawczy i doświadczenie nie 

są gorsze od tych, jakie posiadają podmioty zamieniane. Zmiany te mogą nastąpić z 

przyczyn organizacyjnych, 

5) zmiana wynagrodzenia brutto: w przypadku zmiany urzędowej stawki podatku VAT, 

6) zmiany wynikających ze zmian organizacyjnych powstałych po stronie Zamawiającego, 

7) zmiany korzystne dla Zamawiającego, a polegające m.in. na możliwości ograniczenia 

lub zwiększenia zakresu przedmiotowego umowy np. w przypadku zmiany lokalizacji 

przedmiotu umowy, a tym samym ograniczenia lub zwiększenia liczby pracowników w 

sytuacji zmian umowy wynikających z art. 455 ust. 2 ustawy Pzp, w tym obniżenie 

wynagrodzenia umownego w przypadku ograniczenia zakresu przedmiotowego umowy;  

Ograniczenie zakresu przedmiotowego zamówienia nie może wynieść więcej niż 20% 

wartości umowy.  

8) w sytuacji opisanej w §8 umowy. 

5. Wystąpienie którejkolwiek z wymienionych powyżej okoliczności nie stanowi 

bezwzględnego zobowiązania Zamawiającego do dokonania takich zmian, ani nie może 

stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do ich dokonania. 

      § 10 
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1. Zamawiający dopuszcza możliwość powierzenia przez Wykonawcę części zamówienia 

podwykonawcom.  

2. Wykonawca powierza realizację części zamówienia podwykonawcom w następującym w 

zakresie: … (jeżeli dot.).  

3. Zamawiający nie dopuszcza podzlecania prac przez podwykonawców dla kolejnych 

podwykonawców. 

4.  Podwykonawstwo nie zmienia zobowiązań Wykonawcy. Wykonawca ponosi 

odpowiedzialność za działania podwykonawcy, jego przedstawicieli lub pracowników w 

takim samym zakresie jak za swoje działania.  

5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za dokonywanie w terminie wszelkich 

rozliczeń finansowych z Podwykonawcami.  

6.  W celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu w wyniku którego 

zawarta została niniejsza umowa, na zasadach określonych w art. 118 ust.1 Pzp 

Wykonawca powołał się na zasoby następujących podwykonawców: … (jeżeli dot.) 

7. Osoby, które realizują w ramach podwykonawstwa część przedmiotu umowy, o którym 

mowa w ust. 2 muszą spełniać warunki określone w § 2 niniejszej umowy. 

8. Wykonawca zleci Podwykonawcom wykonanie następującego zakresu przedmiotu 

umowy:  

1) …………………………………………………………………………………  

2) …………………………………………………………………………………(jeżeli dot.). 

9. Zgodnie z ofertą Wykonawcy, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu 

w wyniku którego zawarta została Umowa, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp., 

Wykonawca powołał się na zasoby następujących podwykonawców w następującym zakresie: 

……………………… (do wypełnienia zgodnie z ofertą Wykonawcy). (jeżeli dot.). 

10. W pozostałym zakresie przedmiot umowy zostanie wykonany własnymi siłami przez 

Wykonawcę. 11. Wykonawca może wykonać przedmiot umowy przy udziale Podwykonawców, 

zawierając z nimi stosowne umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

 12. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu do zatwierdzenia projekty umów z 

Podwykonawcami. Jeżeli Zamawiający nie zgłosi na piśmie w terminie 7 dni od przedstawienia 

mu ww. dokumentów zastrzeżeń, uważa się, że wyraził zgodę na zawarcie umowy.  

13. Wykonawca po zawarciu umowy o podwykonawstwo przedłoży Zamawiającemu 

potwierdzoną za zgodność z oryginałem kopię umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od 

dnia jej zawarcia.  

14. Umowa z Podwykonawcą musi zawierać w szczególności:  

a) zakres prac powierzony Podwykonawcy  

b) kwotę wynagrodzenia - kwota ta nie powinna być wyższa, niż wartość tego zakresu prac 

wynikająca z oferty Wykonawcy, 

 c) termin wykonania prac, 

 d) obowiązki zatrudnienia pracowników i uprawnienia kontrolne z tym związane analogiczne jak 

dla Wykonawcy, 

 e) termin zapłaty wynagrodzenia na rzecz Podwykonawcy, z zastrzeżeniem postanowień ust 7.  



20 

 

15. Termin zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo 

nie może być dłuższy niż termin zapłaty wynagrodzenia przez Zamawiającego na rzecz 

Wykonawcy.  

16. Wszelkie zmiany umowy z Podwykonawcą wymagają formy pisemnej i zgody Zamawiającego.  

17. Wykonawca zobowiązany jest na żądanie Zamawiającego udzielić mu wszelkich informacji 

dotyczących Podwykonawców.  

18. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego i osób trzecich pełną odpowiedzialność za zakres 

przedmiotu umowy, który wykonuje przy pomocy Podwykonawców 

§11 

1. Zamawiający i Wykonawca zobowiązują się do niezwłocznego powiadomienia o każdej 

zmianie swojego adresu. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do pisemnego powiadomienia Zamawiającego o 

przewidywanej zmianie formy prawnej prowadzonej działalności gospodarczej, o 

wszczęciu postępowania upadłościowego i ugodowego oraz o zmianie adresu siedziby 

Wykonawcy, a także adresów zamieszkania osób fizycznych prowadzących działalność 

gospodarczą lub wspólników spółek osobowych w okresach obowiązywania umowy, 

rękojmi oraz niezakończonych rozliczeń umownych.  

 

§12 

1. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy ze strony Zamawiającego jest: Agata 

Stusowicz, tel. 14 680 76 16, e-mail: agata.stusowicz@debica.sr.gov.pl. 

2. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy ze strony Wykonawcy jest: 

………………………tel. ……………………….., e-mail: ...................................................................... 

3. Każda ze stron może dokonać zmiany osób wskazanych w ust. 1 i 2, informując o tym 

pisemnie drugą stronę z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem. 

 

§13 

      Tajemnica 

 

1. Wszelkie informacje dotyczące niniejszej umowy albo sposobu wykonywania jego 
postanowień będą uważane za ściśle poufne i Wykonawca nie ujawni ich osobom 
trzecim bez uprzedniej zgody Zamawiającego, chyba, że takie ujawnienie jest 
wymagane przez przepisy prawa. Wykonawca zobowiązany jest nie ujawniać takich 
informacji większej liczbie pracowników niż jest to konieczne do wykonania 
zobowiązań zawartych w postanowieniach niniejszej Umowy. 

2. W okresie obowiązywania Umowy oraz po jej rozwiązaniu lub wygaśnięciu 
Wykonawca zobowiązuje się do zachowania tajemnicy wszystkich informacji 
związanych z wykonaniem Umowy, w szczególności informacji dotyczących budynku, 
rozkładu pomieszczeń, rozwiązań technicznych służących zabezpieczeniu 
pomieszczeń Zamawiającego oraz informacji z dokumentów, do których Wykonawca 
będzie miał dostęp. 

3. Wykonawca zobowiąże do przestrzegania postanowień niniejszego paragrafu swoich 
pracowników i podwykonawców, za pośrednictwem których będzie wykonywał 
przedmiot Umowy. 

§14 

                     Postanowienia końcowe 

1. Wszystkie zmiany niniejszej umowy mogą być dokonane tylko w formie pisemnej pod 

rygorem nieważności. 
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2. W kwestiach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie 

przepisy Kodeksu Cywilnego , ustawy Prawo Zamówień Publicznych oraz ustawy o 

ochronie osób i mienia.  

3. Wszelkie spory, jakie mogą wyniknąć na tle realizacji niniejszej umowy, rozstrzygane 

będą przez strony polubownie. 

4. W przypadku braku porozumienia, Strony poddadzą spór rozstrzygnięciu sądowi 

powszechnemu właściwemu miejscowo dla Zamawiającego. 

5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej 

ze stron.  

6. Integralną część umowy stanowią:  

a. Załączniku nr 2 do SWZ – opis przedmiotu zamówienia, 
b. Oferta Wykonawcy, 
c. Ogłoszenie o zamówieniu oraz Specyfikacja Warunków Zamówienia wraz z 
wyjaśnieniami udzielonymi Wykonawcom. 
 

 
 

  Zamawiający       Wykonawca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 1 do umowy -wykaz osób 

 

Załącznik nr 2 – obowiązek informacyjny 
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Załącznik nr 1 do umowy 

          

pieczęć wykonawcy 

 

 

Wykaz osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, które będą wykonywać czynności 

przy realizacji zamówienia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Dębica, dnia …...12.2025 r. .................................................... 

 miejscowość i data Podpis osoby upoważnionej  

  do reprezentowania Wykonawcy 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 2 do umowy 

 

 

Lp. 

 

Imię i 

nazwisko 

Zakres czynności 

wykonywanych 

 przez daną osobę 

 wymiar czasu 

pracy  

 

Doświadczenie 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     
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…………………………………………………………..      

( imię i nazwisko osoby skierowanej do realizacji umowy ) 

 

 

OBOWIĄZEK INFORMACYJNY – WYRAŻENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH 

OSOBOWYCH 

 

1. Ja niżej podpisana/y, na podstawie art. 9 ust. 2 lit.a) przepisów rozporządzenia o ochronie 

danych (RODO) oraz właściwych przepisów ustawy z dnia 10  maja 2018 roku o ochronie 

danych osobowych ( Dz.U. 2019.1781 j.t), wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 

osobowych( imię i nazwisko ) w celu związanym z umową mającą związek z 

postępowaniem o zamówienie publiczne pod nazwa: „Kompleksowa usługa sprzątania 

obiektu Sądu Rejonowego w Dębicy wraz z terenem zewnętrznym” 

2. Ja niżej podpisana/y – mając na uwadze obowiązek informacyjny ciążący na 

Zamawiającym, a wynikający z art. 13 i art. 14 rozporządzenia o ochronie danych, dalej 

„RODO” oraz właściwych przepisów ustawy z dnia 10  maja 2018 roku o ochronie danych 

osobowych ( Dz.U.2019.1781 j.t. ) zostałem poinformowany/a i przyjmuję do wiadomości, 

że: 

a) Administratorem moich danych osobowych w zakresie jak w pkt. I jest Dyrektor Sądu 

Rejonowego w Dębicy z siedzibą w Dębicy, ul. Słoneczna 3, 39-200 Dębica, tel. 14 680 

76 20, e-mail: dyrektor@debica.sr.gov.pl.  

b) Inspektorem ochrony danych osobowych w Sądzie Rejonowym w Dębicy Inspektor 

ochrony danych, tel. 14 680 76 20, e-mail: iod@debica.sr.gov.pl. 

c) Uzyskane dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit.c RODO oraz 

właściwych przepisów ustawy z dnia  10 maja 2018 roku o ochronie danych 

osobowych ( Dz.U.2019.1781 j.t. ), w celu związanym z postępowaniem o udzielenie 

zamówienia publicznego pod nazwą: „Ochrona mienia, budynku i osób oraz 

monitoringu budynku Sądu Rejonowego w Dębicy”. 

d) Odbiorcami danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona 

zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy  

z dnia 11 września 2019r. r. Prawo zamówień publicznych jak również, że dane 

osobowe będą przetwarzane w celu usprawiedliwionego celu jakim jest prawidłowa 

realizacja umowy, dokonywanie rozliczeń płatności związanych z realizacją umowy, 

przeprowadzenie ewentualnych postępowań kontrolnych przez Zamawiającego lub 

inne uprawnione w tym względzie podmioty zewnętrzne. 

e) Dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp przez okres 

4  lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego. 

f) Obowiązek podania moich danych osobowych spoczywał na Wykonawcy lub 

Podwykonawcy i dotyczył osoby fizycznej, od której Wykonawca lub Podwykonawca 

bezpośrednio pozyskał dane osobowe, w związku ze skierowaniem mojej osoby do 

realizacji zamówienia. Obowiązek ich podania był wymogiem ustawowym 

określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu 

udzielenie zamówienia publicznego, a konsekwencje niepodania określonych danych 

wynikają z ustawy Pzp. 

mailto:dyrektor@debica.sr.gov.pl
mailto:iod@debica.sr.gov.pl
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g) W odniesieniu do podanych danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w 

sposób zautomatyzowany. 

h) Osoba, której dane osobowe dotyczą, o ile przepis szczególny nie stanowi inaczej, 

posiada: 

- prawo do dostępu do danych osobowych, które jej dotyczą: 

- prawo do sprostowania danych osobowych, które jej dotyczą; 

- prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych, 

które jej dotyczą, z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO; 

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 

uzna, że przetwarzanie tych danych osobowych narusza przepisy ustawy z dnia  

10  maja 2018 roku o ochronie danych osobowych ( Dz.U.2019.1781 jt. ). 

i)  Brak mojej zgody na przetwarzanie danych osobowych lub ich wycofanie uniemożliwi 

mi i spowoduje utratę przez moją osobę jako osoby skierowanej przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę do realizacji zamówienia – status takiej osoby nie będę mogła 

uczestniczyć po stronie Wykonawcy lub Podwykonawcy w realizacji zamówienia 

publicznego pod nazwą 

”Ochrona mienia, budynku i osób oraz monitoringu budynku Sądu Rejonowego w Dębicy”.  



 


